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Forschung Aktuell 01/2025 

Bedarfe und Chancen der beruflichen Bildung für die Energiewende in der 
Emscher-Lippe-Region 

 Hohe Arbeitslosenquoten und eine relativ junge Bevölkerung stellen den Arbeitsmarkt und 
das  
Bildungsangebot der Region Emscher-Lippe vor Herausforderungen. 

 Gleichzeitig bedingt die ökologische Transformation neue Ausbildungsanforderungen und 
erfordert Fachkräfte, was eine Chance für die berufliche Bildung in der Region darstellt. 

 Handelnde aus Bildung, Kommunen und Wirtschaft der Region erarbeiteten in der 
Zukunftscampus Initiative neue Ansätze der beruflichen Bildung für die Energiewende. 

 Berufsmobilität, berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen und außerbetriebliche 
Berufsausbildung sind zusätzliche Lösungsansätze, um die Ausbildungs- und 
Arbeitsmarktintegration von unterversorgten jungen Menschen zu ermöglichen. Denn diese 
Personengruppe könnte perspektivisch in der Region wieder zunehmen. 

 
Die vollständige Ausgabe von Forschung Aktuell 01/2025 finden Sie hier: 
 
Download PDF  

 

Aktuelle Publikationen 

"Wie gestalten Unternehmen in NRW Vereinbarkeitsstrukturen von Beruf und Pflege?" 

Management Summary zur Unternehmensbefragung im Auftrag des "Servicezentrums 

Pflegevereinbarkeit NRW" 

Evans-Borchers, M., Lenzen, J., Völz, S. & Wirth, L. M. (2024): "Wie gestalten Unternehmen 
in NRW Vereinbarkeitsstrukturen von Beruf und Pflege?" Management Summary zur 
Unternehmensbefragung im Auftrag des "Servicezentrums Pflegevereinbarkeit NRW". 
Gelsenkirchen: Institut Arbeit und Technik. https://doi.org/10.17605/OSF.IO/TYJCG 

An Intersectional Perspective on the Entrepreneurial Intention of Female Ukrainian Migrants and 

Refugees 

Maj, J., Hamza-Orlinska, A., David, A., Filipowicz, M. & Kubieciel-Lodzinska, S. (2024): An 
Intersectional Perspective on the Entrepreneurial Intention of Female Ukrainian Migrants 
and Refugees. International Entrepreneurship Review, 10 (4), 57-73. 
https://doi.org/10.15678/IER.2024.1004.04 
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Challenges for using remote work within SMEs 

Hamburg, I. (2024): Challenges for using remote work within SMEs. In IATED, ICERI2024 
Proceedings. 17th annual International Conference of Education, Research and Innovation 
(2617-2623). Seville, Spain. https://doi.org/10.21125/iceri.2024.0692 

Cybersecurity and flexible work 

Hamburg, I. (2024): Cybersecurity and flexible work. In IATED, ICERI2024 Proceedings. 17th 
annual International Conference of Education, Research and Innovation (3301-3307). Seville, 
Spain. https://doi.org/10.21125/iceri.2024.0854 

Flächendeckend "tarifgerecht"? Befunde und Implikationen der Neuregelungen zur tarifgerechten 

Entlohnung 

Lenzen, J. & Evans-Borchers, M. (2024): Flächendeckend "tarifgerecht"? Befunde und 
Implikationen der Neuregelungen zur tarifgerechten Entlohnung. In Schwinger, A., Kuhlmey, 
A., Greß, S., Klauber, J., Jacobs, K. & Behrendt, S., Pflege-Report 2024. Ankunft der 
Babyboomer: Herausforderungen für die Pflege (159-171). Heidelberg: Springer.  

Regional banks and economic resilience: the impact of the global financial crisis and COVID-19 on 

countries with decentralised and centralised banking systems 

Flögel, F. & Hejnova, T. (2024): Regional banks and economic resilience: the impact of the 
global financial crisis and COVID-19 on countries with decentralised and centralised banking 
systems. Finance and Space, 1 (1), 460-488. 
https://doi.org/10.1080/2833115X.2024.2418860 

Weitere aktuelle Publikationen 

 

+++ Weitere interessante Forschungsthemen, Ergebnisse und Hintergrundinformationen finden sich 

in den IAT-Veröffentlichungen unter https://www.iat.eu/publikationen.html die zum Teil als 

kostenloser Download zur Verfügung stehen. 

 

Neue Projekte 

Quereinstiege: Wege in Pflege und frühkindliche Bildung/Erziehung 

Laufzeit: 01.12.2024 - 01.12.2025 

Forschungsschwerpunkt:  Arbeit & Wandel 

Weitere aktuelle Projekte 

 

https://library.iated.org/view/HAMBURG2024CHA
https://doi.org/10.21125/iceri.2024.0692
https://doi.org/10.21125/iceri.2024.0854
https://doi.org/10.21125/iceri.2024.0854
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-662-70189-8_11
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-662-70189-8_11
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/2833115X.2024.2418860
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/2833115X.2024.2418860
https://doi.org/10.1080/2833115X.2024.2418860
https://www.iat.eu/publikationen/publikationslisten.html?filter=aktuell
https://www.iat.eu/publikationen.html
https://www.iat.eu/projekte/2024/querwege-quereinstiege-wege-in-pflege-und-fruehkindliche-bildung-erziehung.html
https://www.iat.eu/das-institut/forschungsschwerpunkte/arbeit-wandel.html
https://www.iat.eu/projekte/projektliste.html


IAT in den Medien 

03.12.2024 Flexible Arbeitszeiten in der Pflege: Zwischen Wunsch und 

Wirklichkeit 

(Häusliche 

Pflege) 

mehr... 

05.12.2024 Arbeitszeitmodelle in der Pflege – Wege zur Vereinbarkeit von 

Zuverlässigkeit und Flexibilität 

(medecon 

ruhr) 

mehr... 

08.12.2024 Entlassungen in der Industrie – Aufnahmebereiter Arbeitsmarkt? 

„Das wird sich nun ändern“ 

(welt.de) mehr... 

13.12.2024 Studie: Unternehmer sind offen für Vereinbarkeit von Beruf und 

privater Pflege 

(AOK) mehr... 

16.12.2024 Vereinbarkeit von Beruf und Pflege lohnt sich für Unternehmen (medecon 

ruhr) 

mehr... 
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